
 

新潟市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例（平成 17 年新潟市条例第 10 号）第 6 条の

規定により、令和 4 年 10 月 15 日に公表した「令和 3 年度の人事行政の運営状況の概要及び人事

委員会の業務の状況」の一部訂正について公表します。 

 

１ 訂正の内容 

「１ 人事行政の運営状況の概要」のうち、「（２）職員の人事評価の状況」の「②人事評価

結果」の一覧表で、「能力態度評価」と「業績評価」の値を逆に表示していたため、正しい表示

に訂正します。 

 

２ 訂正後の一覧表 

ア 令和 3年度前期 

   ・評価期間 令和 3年 4月 1日～令和 3年 9月 30 日 

全体評価 1 2 3 4 5 計 

能力態度評価 
人数 0 12 4,816 992 0 5,820 

割合 0.00% 0.21% 82.75% 17.04% 0.00% 
 

業績評価 
人数 0 7 5,373 440 0 5,820 

割合 0.00% 0.12% 92.32% 7.56% 0.00% 
 

 

イ 令和 3年度後期 

   ・評価期間 令和 3年 10 月 1 日～令和 4年 3月 31 日 

全体評価 1 2 3 4 5 計 

能力態度評価 
人数 1 17 4,543 1,192 1 5,754 

割合 0.02% 0.30% 78.95% 20.72% 0.02%  

業績評価 
人数 1 10 5,132 611 0 5,754 

割合 0.02% 0.17% 89.19% 10.62% 0.00%  

 

 


