
令和２年度 地域密着型サービス（居宅系）指定候補事業者の選定結果について 

◇ 選定結果（１） 

地域密着型サービスの種類                                

 小規模多機能型居宅介護（介護予防を含む） 

応募事業者の計画圏域                                        

 東新潟・大形・木戸圏域 

指定候補事業者                                     

・名称 有限会社 きゃすと 

・代表者 代表取締役 藤田 剛史 

・法人所在地 新潟市東区有楽２丁目３番地２

・開設予定地 新潟市東区海老ケ瀬新町３番地９３号 

・問い合わせ先 電話：０２５－２７１－１７７７ 

別表１（評価項目・評価結果） 

評価項目 配点 指定候補事業者

施設整備・環

境（４９点満

点） 

施設の基準 ２点 １点

利用者への配慮 ２９点 ２５点

日常生活圏域での利便

性・地域バランス 

８点 ６点

土地 １０点 ５点

施設経営（１

６点満点） 

法人所在地 ３点 ３点

経営主体・経営状況 １３点 １１点

事業計画等

（５０点満

点） 

応募の動機 ４点 ３点

運営理念・基本方針 ６点 ４点

利用者の保護・居宅サービ

ス事業者等との連携等 

９点 ６点

地域との連携 １３点 １１点

非常災害対策・衛生管理等 ６点 ４点

苦情処理・事故防止対策等 ６点 ４点

資金計画 ６点 ６点

職員体制（９

点満点） 

人員及び勤務体制の確保

等 

９点 ６点

合計（１２４点満点） ９５点
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◇ 選定結果（２） 

地域密着型サービスの種類                                

 看護小規模多機能型居宅介護 

応募事業者の計画圏域                                        

 白南・白根第一圏域 

指定候補事業者                                     

・名称 株式会社 柔恵会 

・代表者 代表取締役 外川 朗 

・法人所在地 新潟市南区能登２丁目６番２号

・開設予定地 新潟市南区能登２丁目３１９番２ 

・問い合わせ先 電話：０２５－３７３－０２２２ 

別表２（評価項目・評価結果） 

評価項目 配点 指定候補事業者

施設整備・環

境（４９点満

点） 

施設の基準 ２点 １点

利用者への配慮 ２９点 ２２点

日常生活圏域での利便

性・地域バランス 

８点 ６点

土地 １０点 ７点

施設経営（１

６点満点） 

法人所在地 ３点 ３点

経営主体・経営状況 １３点 １１点

事業計画等

（５０点満

点） 

応募の動機 ４点 ３点

運営理念・基本方針 ６点 ４点

利用者の保護・居宅サービ

ス事業者等との連携等 

９点 ８点

地域との連携 １３点 １２点

非常災害対策・衛生管理等 ６点 ５点

苦情処理・事故防止対策等 ６点 ５点

資金計画 ６点 ４点

職員体制（９

点満点） 

人員及び勤務体制の確保

等 

９点 ６点

合計（１２４点満点） ９７点



◇ 選定結果（３） 

地域密着型サービスの種類                                

 看護小規模多機能型居宅介護 

応募事業者の計画圏域                                        

 内野・赤塚・中野小屋圏域 

指定候補事業者                                     

・名称 新潟福祉サービス 株式会社 

・代表者 代表取締役 高尾 茂典 

・法人所在地 新潟市東区上木戸３丁目３番２４号

・開設予定地 新潟市西区内野西２丁目３３１８番 ほか 

・問い合わせ先 電話：０２５－２７８－３９３５ 

別表３（評価項目・評価結果） 

評価項目 配点 指定候補事業者

施設整備・環

境（４９点満

点） 

施設の基準 ２点 １点

利用者への配慮 ２９点 ２１点

日常生活圏域での利便

性・地域バランス 

８点 ６点

土地 １０点 ６点

施設経営（１

６点満点） 

法人所在地 ３点 ３点

経営主体・経営状況 １３点 １１点

事業計画等

（５０点満

点） 

応募の動機 ４点 ３点

運営理念・基本方針 ６点 ４点

利用者の保護・居宅サービ

ス事業者等との連携等 

９点 ６点

地域との連携 １３点 ５点

非常災害対策・衛生管理等 ６点 ４点

苦情処理・事故防止対策等 ６点 ４点

資金計画 ６点 ４点

職員体制（９

点満点） 

人員及び勤務体制の確保

等 

９点 ７点

合計（１２４点満点） ８５点


