
会議概要 

■開催概要 

名 称 新潟市行政改革推進本部 第 1 回会議 
日 時 平成 26 年 5 月 7 日（水） 午前 9 時 20 分～ 
会 場 本館 5 階 全員協議会室 
出席者 本部長（市長）、副本部長（副市長）、本部員（庁議構成員、行政委員会事務局長） 
 
■会議概要 

 ○ 平成 24 年度末に策定した行政改革プラン 2013 に基づいて行政改革の取り組みを進

めているが、このプランが今年度で 2年間の計画期間が終了する。 

○ 今年度中に 27 年度以降の次期行政改革プランを作成する。 

○ 本日の行政改革推進本部は、この次期行政改革プランの作成に向けて、全庁的な体

制で取り組むためのスタートという位置づけ。 

○ 次期行政改革プランは、次期総合計画と開始年度が同じことから、内容について整

合性を図る。 

○ 取り組み方としては、これまでの改革の取り組み状況と、現状の分析に加え、先進

都市の取り組みの分析などについて、外部委員による点検・評価を行い、その提言を

踏まえて策定する。 

○ 6 月から 10 月にかけて外部の委員による「新潟市行政改革点検・評価委員会」を

開催する。 

○ 点検・評価委員会からの提言を受けて、年内にプランの素案を作成し、議会に説明

をした上で、最終的には年度内にプランを策定する。 

○ 各部・各区においても、現場からの改革というコンセプトで、改革項目を掲げて行

程表を作成し、進行管理を行っている。次期プランにおいても、各部・各区における

行政改革の取組みについて行程表を作成する。 

○ 組織横断的な取り組みとして、総務部、財務部、地域魅力創造部による、行政改革

専門部会で検討をすすめる。 

 
■本部長（市長）より 
 ○ 平成 27 年度からの行政改革については総合計画と一体となって取り組んでいく。 
○ 今年度の取り組み状況や、これまでの取り組みの総括を確認して、行財政改革度ナ

ンバーワンを目指すにふさわしい計画となるよう取り組んでいく。 
 
■資 料 

    １ 平成 27 年度からの行政改革プランの策定について 
    ２ 行政改革プランの策定推進体制 
    ３ 行政改革プラン策定スケジュール 


