
新潟市白根総合公園体育施設指定管理者募集に係る質問及び回答について

№ 書類名 頁 項目 質問の内容 回答

1 募集要項 4
5(1)指定管理
料

指定管理経費について、光熱費高騰等社会情勢に大きく影響
を受けることから、上限額算定の際の光熱水費内訳をご教示
ください。

上限額のうち、光熱水費の内訳は、5か年合計で254,057千円
です。

2 募集要項 4
5(1)指定管理
料

上限額算定後に、新潟県の最低賃金が過去最大の「41円（約
4.6％）増」（令和5年10月予定）となることについて、指定
管理料への追加措置等は想定されていますでしょうか。

従業員の最低賃金の引き上げについては、別紙3「管理運営
上のリスク分担表」の施設の管理運営に直接関係する制度改
正等以外の改正等にあたり、指定管理者のリスク分担となる
ため、追加措置等は予定していません。※上記回答のとお
り、別紙3「管理運営上のリスク分担表」に例示を追記しま
した。

3 募集要項 4
5(1)指定管理
料

最低賃金上昇に伴い、労働集約的業務や法定点検業務等の再
委託に係る経費に大幅な影響が想定されます。募集要項には
再委託先の適切な労働・雇用条件把握も指定されています
が、指定管理料上限額への措置は行われていますでしょう
か。

最低賃金の引き上げによるリスク分担は№2の回答のとお
りです。
再委託業務については、現行の仕様から見直しを行うなど
経費縮減したうえで、委託先の労働や雇用条件が適切なも
のとなるよう確認をお願いします。

4 募集要項 9
9(7)評価会議
の開催

プレゼンテーション時間に応じて準備する資料の量が異なる
ため、プレゼンテーションの時間（分）をご教示ください。

プレゼンテーション20分、質疑応答15分を予定しています
（応募団体数により変更となることがあります）。

5 募集要項 9
9(7)評価会議
の開催

新潟市環境優良事業者等認定制度「３Ｒ推進部門」において
認定を受けていますが、新潟市ＨＰに明記のとおり、本公募
において「加点対象」となりますでしょうか。また、加点数
をご教示ください。

「資料2　新潟市白根総合公園体育施設指定管理者選定基
準・評価項目」のとおり評価会議において評価を行います。
新潟市環境優良事業者等認定制度を個別具体に加点対象とす
るかを定めていませんが、資料2の評価基準に環境保護への
取組の項目があります。

6 募集要項 9
9(7)評価会議
の開催

新潟市健康経営認定制度において「シルバークラス」の認定
を受けていますが、新潟市ＨＰに明記のとおり、本公募にお
いて「加点対象」となりますでしょうか。また、加点数をご
教示ください。

「資料2　新潟市白根総合公園体育施設指定管理者選定基
準・評価項目」のとおり評価会議において評価を行います。
新潟市健康経営認定制度を個別具体に加点対象とするかを定
めていませんが、資料2の評価基準に働きやすい職場環境づ
くりの項目があります。

7 募集要項 15

20職員通勤用
に敷地内駐車
場を利用する
場合

指定管理に必要な経費として算定する必要があるため、敷地
内駐車場を使用する場合、1台当たりの使用料単価と使用台
数の考え方をご教示ください。

詳細は指定管理者との協議となりますが、白根総合公園敷地
内の駐車場については、1台分あたり月額3,000円を参考にし
てください。使用台数は、提案された人員配置内で必要台数
を協議の上決定します（勤務日または勤務時間が重なってい
ない職員同士で同じ駐車スペースを共有できるのであれば複
数人で1台分のスペースを利用していただいて構いませ
ん）。

8 様式10-ア,ウ 収支計画書
敷地内駐車場を利用する場合に必要となる行政財産使用料に
ついて、【支出】区分の科目及び詳細はどこに記載すべきか
ご教示ください。

駐車場に係る行政財産使用料を職員個人でなく、指定管理者
が負担する場合は、事務費に記載してください。


