
南区白根健康福祉センター指定管理者事業計画 

南区健康福祉課 

項目 特定非営利活動法人ワーカーズコープ 

１．事業者の概要 設立      H13.9.13 

資本金     14億円 

売上高     9,648,194千円（27年 3月末） 

従業員数    1,949名 

事業内容   ・介護サービス事業及び高齢者福祉サービス事業 

・子育て支援に関する事業 

・公共施設の管理・運営事業 

・障がい（児）者福祉サービス事業 

・教育及び職業訓練事業 

施設管理実績（指定管理者） 

 新潟市内：白根児童センター（19年 9月～），亀田児童館（20年 4月～）， 

味方児童館（21年 4月～），白根北児童館（24年 2月～）， 

白根南児童館（27年 4月～） 

２．経営理念 ・「利用者との協同」「地域との協同」「働く者どうしの協同」とういう３つの協同を大切にしている。

一人ひとりを主体者として信頼し，その成長に最高の価値を見出す。 

・利用者・家族・地域住民の参加の場面を多くつくり，いっしょに地域を創り上げる姿勢を大切にす

る。 

・地域の課題を地域住民が主体となって解決していくことを通じて，地域の再生・まちづくりを目指

す。 

３．指定管理者申請の動機 今後も福祉・教育や子育て・まちづくりなどコミュニティに密接する分野で，いっそう自治体業務の

アウトソーシングや市民との協働，市民事業への支援が進んでくると思われる。私たちは，市民が協

同して地域を豊かにするために仕事をおこす協同組合として，こうした分野を積極的に担い，一歩一

歩発展させていきたいと願い応募した。 

４．事業計画 １． 健康づくり，介護予防の多様な取り組みに挑戦 

 楽しく参加でき，効果のあるものを 

２． 自身の主体的な参加を大切にした文化，生きがい講座を創造 

 活動づくりを大切にし，支援 

３． 住民と地域の活動グループの橋渡し役を 

 地域とのつながりを深める 

４． 利用者のニーズと運営参加に基づいた魅力的な企画づくり 

 運営委員会の組織作り 

５． 自主サークルやクラブの設立支援 

 企画を通じて利用者同士のつながりを支援 

６． 誰でも入りやすく，利用しやすい雰囲気づくり 

 スタッフの声かけ，施設の清潔管理 

７． その他市民サービスの向上 

 利用者アンケートの実施 

５．支出計画（平成２８年度） 人件費   ９，５９３千円 

管理費  １１，３７７千円 

事務費     ６３０千円    計２１，６００千円 

６．組織・人員体制 常勤  施設長１名，常勤２名，非常勤１名の４名体制。 

施設長は，防火防災管理者の資格を有する者を配置する。 

常勤者１名は防火管理者の資格を有する者を，１名はサービス介助士の資格を有する者，子育て経験

者を，非常勤職者は教員免許，児童厚生員の資格を有する者を配置するよう努める。 

７．個人情報の取扱 個人情報保護法及び新潟市個人情報保護条例の規定を遵守し，さらに下記の取り組みを推進する。 

① 「個人情報保護方針」「個人情報保護規定」に則った個人情報の保護 

② 個人情報保護の重要性の学習，継続的改善 

③ 業務実態に応じた個人情報の適切な管理 

④ 情報の活用等に当たっての本人・保護者の承諾 

⑤ 書類やデータの持ち出し禁止，施錠 

⑥ 不要な書類や媒体のシュレッダー処分 

⑦ 個人情報保護管理責任者の配置 


