
新潟市まち・ひと・しごと創生アドバイザーについて 

１．アドバイザーの役割 

○ 新潟市まち・ひと・しごと創生アドバイザー（以下、アドバイザー）は、本

市における人口ビジョン及び総合戦略の策定に際し、まちづくり及び少子化対

策、雇用創出等について提案及び意見交換や助言等を行うものとする。 

  〇  総合戦略の策定には、産業界、行政機関、教育機関、金融機関、労働団体、

言論機関等が一体となって推進する必要があるため、各機関・団体からアド

バイザーを選任する。 

  〇  アドバイザーは「安心暮らし部会」、「少子化対策部会」、「雇用創出・魅力

発信部会」の何れかに属する。 

２．アドバイザーの選任  各機関・団体から選任 

３．スケジュール（案） 

５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 

４．進め方 

（１）説明会の開催（5 月 21 日開催） 

  アドバイザーの顔合わせを兼ね、総合戦略の考え方、推進方針などの説明

会を開催する。 

（２）提案及び意見交換等 

  担当部会が作成した政策・施策（案）に対して、提案及び意見交換、助言

等をいただく。会議形式での進行を基本とするが、会議の開催が困難な場合

や政策等の内容によっては、アドバイザー各位への個別相談も予定。 

完成・公表全体説明会 成案完成原案完成素案完成

※推進本部会議 総合戦略（案） 策定状況 踏  開催

まち・ひと・しごと各部会（適宜開催） 

☆アドバイザー各位よりご提案・ご助言をいただく 

各ワーキングチーム（随時） 

案 案 案 
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