
行政改革点検・評価委員会委員の皆様からのご意見等について 

  次の視点ごとに「関連資料」を参考としながら、ご意見をご記入ください。 （全ての視点でなくても、ご意見のある部分だけで結構です） 

  ご意見は、8 月 21 日（月）までに、ご提出お願いします。 全委員のご意見をとりまとめた後に、もう一度ご意見を伺う予定です。 

視点 関連資料 ご意見記載欄 

市の現状 

「財務の状況」、および市の現状認識に対して ・準備会資料 P15～28 

「組織の状況」、および市の現状認識に対して 
・準備会資料 P29、31～

36 

「職員の状況」、および市の現状認識に対して 
・準備会資料 P30、37～

39 

「職員の働き方の状況」および市の現状認識に

対して 
・準備会資料 P40～48 

これまでの本市の行政改革の取組状況（外部評

価の状況） 
・準備会資料 P49～50 

行政改革プ

ラン 2015 の

取組状況 

プランの成果目標（市民満足度、事務・事業改

善、職員満足度、定員管理、歳出見直しなど）に

対して 

・第 1 回資料 P7 



プランの取組項目に対して（進捗状況を踏まえ）

・ 重点改革項目 「時代の変化に即応した行政

経営品質の向上」 関係

・第 1 回資料 P10～13

プランの取組項目に対して（進捗状況を踏まえ）

・ 重点改革項目 「市民や民間とのパートナー

シップ・連携の深化」 関係

・第 1 回資料 P14～16

プランの取組項目に対して（進捗状況を踏まえ）

・ 重点改革項目 「持続可能な財政運営の確

立」 関係

・第 1 回資料 P17～21 

行政改革プ

ラン 2015 の

見直しの視

点について 

見直しの必要性等について 

・ プラン 2015 の取組みで「強化すべき」「改善

すべき」内容など 

・ プラン 2015 の重点改革項目を達成するため

「新たに追加すべき」項目など 

・ 「働き方改革」など新たな視点について

【議論全般を通じて】 

その他 確認すべき内容・資料請求など 【議論全般を通じて】 


