
新潟市働きやすい職場づくり推進賞
一般社団法人新潟県経営者協会特別表彰

株式会社大栄建設

 業種／建設業
 所在地／新潟市東区海老ケ瀬６６４
 従業員数／２０人（男性17人、女性3人）

メンター制度を導入し、若手社員とキャリアアップについて共に考え、

メンタルヘルスケアを実施

年次有給休暇取得率８０％を目標とした「８０％チャレンジ」を設定し、

半休制度の導入や、計画的に有給休暇取得日を休日カレンダーに

割り振ることにより、年間８０％以上の取得率を継続

事業所概要

特徴的な取組

※応募時点


