
・会社全体で有給休暇の完全消化を推奨
　（Ｈ28年度取得率97.9%）

・育児サポート休暇
・育児休業：３歳まで、育児短時間勤務：小学校３年生まで
・育児休業中も社内報を配布、社内掲示板をスマホで
　閲覧可能
・女性を管理職に積極的に登用
　（管理職１８名中、１０名が女性）

育児休業中も面談を複数回実施。男性も取得実
績があります。

新潟市ワーク・ライフ・バランス推進賞

株式会社 市民調剤薬局

■ 大村 由紀 さん

　育児短時間勤務が小学3年生まで利用できるため、出産後も安心して
仕事が続けられています。退勤後に子どもとの時間が作れることで、仕事
と育児のどちらかを優先することなくバランスよく両立が出来ています。

企 業 情 報
■業種
　保険薬局

■所在地
　新潟市中央区
　湖南２４番地３

■従業員数
　７3人（うち女性５1人）

特徴的な取組

従業員のコメント


