
新潟市立高等学校等の特色と求める教師像

新潟市教育委員会

学校名 新潟市立万代高等学校

こんな特色ある教育活動を推進しています

「志を高く掲げ 新たな世界へ！」のスローガンのもと，次の３つの推進教育を特色ある教育活

動に繋げ，新しい時代を切り開く人材の育成を目指しています。

〇国際理解教育：英語セミナーや海外研修などの活動をとおして，異文化を理解するとともに，

グローバル化社会を生きるために必要な資質と能力を養う。

〇キャリア教育：大学訪問や進学型インターンシップなど様々な体験活動をとおして，職業理解を

深め，自らのライフワークと進学等の意義を考えながら進路目標を明確にする。

〇Ｉ Ｃ Ｔ 教 育：Wi-Fi 環境及び電子黒板などの情報機器及び Google Workspace 等を活用し

た，魅力ある教育活動を展開する。

こんな教員を求めています

○ 本校の教育に関心をもち，学校組織の一員として，意欲をもって学校経営に参画する人

○ 教育動向に柔軟に対応し，向上心を持って自ら研鑽に励み，指導力を高めて実践する人 

○ 個々の生徒の理解に努め，進路実現に向かって粘り強く指導する人

学校名 新潟市立明鏡高等学校（午前部・夜間部）

こんな特色ある教育活動を推進しています

多様な生徒が在籍する中で，個に応じた細やかな指導・支援を行い，一人一人の生徒が基礎学

力を身につけると共に，自らの課題を克服し自己実現を図ることができる生徒を育てます。教員

は，生徒理解を深め，一人一人に寄り添ったきめ細やかな指導・支援を行い，社会へ出ることを

念頭に，希望進路の実現（就職・進学）を目指します。そのために，日々の学校での活動で，社

会性・規範意識を育成し，学校行事・部活動を充実させ，豊かな人間性を育みます。また，授業

のＵＤ化を行い，合理的配慮や県内高等学校初の通級指導の充実を図っています。

こんな教員を求めています

○ 様々な課題を抱える生徒たちに，「傾聴と共感」の態度で丁寧に対応する教師

○ 学校課題解決に向け，他の教職員と協力しながら前向きに実践していく教師

○ 定時制高等学校に求められるニーズを理解し，生徒のために自己研鑽に励む教師

学校名 新潟市立高志中等教育学校

こんな特色ある教育活動を推進しています

中学・高校の６年間一貫した教育で，次代を担うグローカルリーダーとしての資質・能力の育成

を進めます。自己調整学習能力の育成，Classi，Ai GROW など，ＩＣＴの活用におる個別最適化な

どの取組を進めています。また，生徒の自治的・主体な活動を重視し，ＳＤＧｓの推進，学校行事

の改革など，自分たちの学校を自分たちで創るというプライド形成に取り組んでいます。 

こんな教員を求めています

〇 教育に対する情熱をもっている教員。よりよい学校，教育を追い求め，日々生徒や同僚と学び

続けることのできる教員。

〇 教科に対する確かな知識と専門性をもち，熱く自分の教科について生徒に語ることのできる

教員。大学入試はもちろん，大学での研究や学会や実社会での活用分野などにも関心をもち，

自ら教科についても学び続けていく姿を生徒に示せる教員。

詳細は，各校のホームページをご覧ください。 


