
水の公園福島潟菱風荘指定管理者事業計画 

北区地域課 

項  目 愛宕商事株式会社 

１．事業者の概要 設 立  S５６.２.１６ 

資 本 金  ４０，０００千円 

売 上 高  ２，５３７，８９９千円（平成２３年６月末） 

従 業 員 数  １６８人 

事 業 内 容  ・教育用・医療福祉用機器、備品、消耗品等の販売 

           ・不動産の清掃及び維持・管理 

           ・調剤薬局の運営 

           ・生損保代理店業 

           ・旅行代理店業 

           ・サブウエイ事業 他 

施設管理実績  指定管理者 亀田焼却場附属運動公園「田舟の里」（２３年 4 月～），新潟ふるさと村「アピール館」（２３年７月～） 

           みどりと森の運動公園「体育施設」（２３年７月～） 他 

２．経営理念 新潟の活性化を目的とした地域に密着した事業を積極的に展開していく。 

３．指定管理者申請

の動機 

現在、指定管理を受託している会社として、地域の皆様や関係団体の期待に応えるため、これまでの経験と実績にさらなる努力を積み重ね

て、菱風荘を「福島潟の自然環境の素晴らしさ」の発信基地として、さらに多くの利用者に体験していただける施設とするため再度応募させて

いただいた。 

４．事業計画 （１）運営方針 

① 「貴重な自然財産福島潟」の魅力を次世代を担う子供たちに伝え育み、環境教育の具体的な実施に取り組む 

② 「安心・安全・快適な施設作り」「誰もが楽しめる自然学習の遊び場」「地域貢献活動」を基本コンセプトとする 

 

（２）自主事業計画 

①施設の特性を生かした自主事業 

⇒教 育 的 事 業･･･「菱風荘こどもたいけん合宿」「恵方巻き作り体験」「おじいちゃんおばあちゃんと一緒に秋を楽しもう」 

⇒地域連携事業･･･「菱風荘まつり」「菜の花 SAKURA マラソン」「バイオリン＆マリンバの演奏会」 

⇒体験講座事業･･･「灯り作り」「蕎麦打ち体験」「ちぎり絵体験」「ノルディックウォーキング体験」 

②「菱風荘＝体験の宿」を目指す取り組み 

⇒新 提 案 事 業・・・「飯盒炊事場の設置」「若年層利用の強化につながる魅力あるイベント（料理教室・音楽イベント・学生交流会）」 

③サービス向上の取り組み 

⇒物販サービス・・・食事提供の充実 

⇒機能補完事業・・・ビュー福島潟が休館日である月曜日に福島潟に来る利用者に菱風荘ロビーを休憩所として貸し出しを行う 

⇒新 提 案 事 業・・・「洗濯機の設置」「食事提供の充実」「体験蔵夜間利用サービス」「万歩・血圧計貸出」「ｲﾝﾀｰﾈｯﾄｽﾍﾟｰｽの設置」 

         「お土産の販売」「対外国人施設利用案内」の作成 

 

（３）集客計画 

①利用者数 ⇒平成２８年度に５，７７５名の宿泊利用者獲得を目指す 

②分   析 ⇒アンケート調査などで二－ズを的確に把握 

③戦   略 ⇒ターゲットの絞り込みや本社旅行事業部の宣伝活動等 

④アプローチ⇒生徒・学生団体利用促進、ファミリー層とシルバー層の利用拡大、企業研修などの利用拡大を図る 

 

（４）利用者数及び利用料金収入の見込み 

区    分 平成２４年度 平成２５年度 平成２６年度 平成２７年度 平成２８年度 合  計 
①宿泊利用者数 （人）   ４，９７４ ５，１４７ ５，４００ ５，５９５ ５，７７５ ２６，８９１ 

②日帰り利用者数（人）  ３，０８５ ３，０７６ ３，０９２ ３，１３７ ３，２０７ １５，５９７ 

③利用料金    （千円）    １３，４７７ １４，０２１ １４，６９０ １５，２０７ １５，６９０ ７３，０８５ 

    

５．支出計画   支出計画 

区    分 平成２４年度 平成２５年度 平成２６年度 平成２７年度 平成２８年度 合  計 
①人件費     （千円） ５，９３７ ６，０７０ ６，２２０ ６，３４０ ６，４６０ ３１，０２７ 

②保守管理費等 （千円） １２，３４０ １２，５５１ １２，８７０ １３，０６７ １３，２３０ ６４，０５８ 

③支出合計    （千円） １８，２７７ １８，６２１ １９，０９０ １９，４０７ １９，６９０ ９５，０８５ 

    

６．組織・人員体制 総支配人×１人     運営統括（総括管理者） 非常勤 

マネージャー×１人   管理責任者       常勤 

サブマネージャー×１人 支配人業務代理     常勤 

補助員×２人      受付、清掃等      パート 

夜勤者×２人      夜間常駐業務      嘱託 

（合計７名） 

７．個人情報の取扱 ①新潟市の個人情報保護条例を初めとする個人情報に関する諸法令を遵守するとともに、愛宕商事個人情報保護方針・内規に準拠し、

個人情報を適正に取り扱う。 

②個人情報の適切な管理を行うため、個人情報に関して、個人情報保護管理者、個人情報担当者を配置する。 

③職員教育と研修に日々取り組む。 

 


