
 ７月４日（水）、企業の方向けの障がい者雇用促進セミナーとして、障がいのある方を支える支援機

関と、実際に障がいのある方を雇用している企業の見学会を開催しました。当日は15社から16名の参

加がありました。本会はハローワーク新潟・新潟市・みつばちの共催で実施し、みつばちコアメンバー

も運営に携わりました。本号では、会の様子をお伝えします。 

○社会福祉法人中蒲原福祉会 メイプルかめだ様 （就労移行支援・就労継続支援Ｂ型・生活訓練） 

江南区亀田向陽にある、メイプルかめだ様では、事業所で 

もある「メイプルカフェ」の店内や厨房のほか、訓練室を見 

学しました。カフェは和気あいあいとした雰囲気が、厨房は 

緊張感を持って取り組んでいる様子が伝わってきました。 

どうしても単調になってしまう訓練については、モチベー 

ションを維持するために賞状制度を用いるなど、独自の工夫 

が随所に散りばめられていました。 

○株式会社 大谷様 （印鑑・名刺などの製造・検査） 

 江南区亀田工業団地にある株式会社大谷様では、印章部、印刷部、営業支援部等、会社の各部門を見

学しながら、障がいのある方がどのようにそれぞれの業務に関わっているのか、ご説明いただきました。

従業員57名中、18名が障がいのある方ですが、能力を問わず全員がこれまでの業績に応じた目標を設

定しており、向上心を持ちながら働くことができる職場づくりが進められていました。営業支援部に勤 

務する障がいを持つ女性は、４年かけて、一人前の在庫管

理ができるようになったということでしたが、これは、本

人の努力に加えて、「障がい」に対する上司や会社全体の

温かい気持ちがあったからこそ、成し遂げることができた

と感じました。 

障がい者雇用に関する先進事例を学び、経験やノウハウを共 

有することを目的としている「みつばち研修ツアー」、今年度 

は宮城県を会場として９月に開催します。ネットワークみつば 

ちの皆さまの参加も大募集！繋がりを強化する機会でもありま 

すので、ぜひご検討ください。なお、本ツアーの参加について 

費用の助成はありません。詳細は次号でお伝えします。 

★ツアー日程の一部（予定） 

・「六丁目農園」見学（障がい者雇用と６次産業の好事例） 

・各所を見学後、遠刈田温泉で宿泊 
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みつばち研修ツアー in 宮城 

９月１８日(火)、１９日(水)開催 

“みつばち”企業認定制度 

新規認定企業 
（H30年 2月～H30年 6月）

・社会福祉法人 恵生福祉会 

・一正蒲鉾(株) 山木戸工場 

・伊藤建設(株) ほっともっと 
新潟空港通り店

ネットワーク“みつばち” 
Ｈ３０年度新規登録加入企業 

・伊藤建設(株)  

・就労支援事業所きまま舎  

ネットワーク全体：１０３団体

企業と就労移行支援施設の見学会を実施しました。 

メイプルかめだ 最上様

「一般就労したときに求められること」を 

常に念頭に置いて取り組む姿勢がｲｲﾈ！ 

障がいのある方の人生を最大限尊重する、社長

の話に参加者全員が聞き入っていました。 

株式会社大谷 大谷社長


