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保健衛生部組織目標

※重点目標における指標や取組状況は、各課組織目標をご覧ください。
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田辺　匡史

【目的】
　保健衛生及び食の安全に関して、保健所などの各機関の業務を通じて公衆衛
生の向上や増進を図ること
【方向性】
　新潟市総合計画2030（分野４　健康・福祉）に基づき、①必要な医療が提供
される体制づくり、②悩みを抱える人のこころの支援、③企業・団体と連携し
た健康増進、④予防接種事務のデジタル化――を進めます。

・新潟市の医療が充実していると思う人の割合
・自殺死亡率（人口１０万人当たりの自殺者数）
・健康寿命（日常生活に制限のない期間の平均）
・自分が健康だと思う市民の割合

令和８年度　保健衛生部組織目標

※政策指標…目指す都市像の実現や、総合指標の目標達成を図るうえで、各分野に
      おいて特に重視する指標。各分野の政策指標は市役所全体で共有し、
      組織横断で目標達成に向けて取り組みます。

目的・方向性を踏まえ、令和８年度は、以下の４つの目標に重点的に取り組みます。

重点目標
１　市民が安心して医療を受けられるよう、救急病院の再編や広域的な連携に向けた協議を行
い、持続可能な救急医療体制の整備を進めます。
２　こころの健康づくりを推進するとともに、総合的な自殺対策やひきこもり支援に取り組みま
す。
３　企業等が取り組む健康経営を促進することにより、働き盛り世代の健康増進を図ります。特
に、取組の少ない業種に対して働きかけを強化します。
４　予防接種の効果的かつ効率的な実施を目的として、予防接種事務のデジタル化に向けた環境
整備を進めます。
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