第１号様式　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日
暫定再任用申込書

（宛先）任命権者
　次のとおり暫定再任用を申し込みます。

　　
	※所属
	○○部○○課
	※職員番号
	○○○○○○○○

	※職･氏名
	　主　幹　　　新　潟　　太　郎　　　　　　　　　　


	生年月日
	昭和○○年○○月○○日
	　年　　齢
	○○歳

	　退職日
	令和○年３月３１日退職

	　現住所
	新潟市○○区○○１丁目１－１

	現在の通勤方法・通勤時間
	バス通勤・３０分

	退職前の職歴（課名、係名、担当業務を記入。欄が不足する場合は別紙でも可）

	○年○月～○年○月
	○区役所区民生活課戸籍係で戸籍関係業務を担当

	　○年○月～○年○月
	財政部資産税課家屋係で家屋評価業務を担当

	　○年○月～○年○月
	教育委員会事務局保健給食課保健係で学校保健業務を担当

	　健康状況
	２　やや不良　　

既往症・過去の長期療養の状況・現在の通院状況

（　高血圧のため2か月に1回通院中　　）

	希望勤務時間

（週）
	１　フルタイム（38時間45分）　　②　短時間（29時間）　

３　どちらでもよい

	希望勤務年齢(年度末年齢)
	６５歳まで

	　希望業務
	業務の種別
	希望配属先

	
	第１希望（区民生活課での窓口業務）
	（　　　　　）（　　　　　）（　　　　　）

	
	第２希望（本庁各課での庶務業務）
	（　　　　　）（　　　　　）（　　　　　）

	
	第３希望（　　　　　　　）
	（　　　　　）（　　　　　）（　　　　　）

	庶務経験等の有無
	庶務・予算業務等の経験　　　有　

	活用したい知識・技能等
	窓口対応、税分野の経験

	その他再任用に当たっての意見・要望等
	（健康状態や介護状況、通勤方法など配慮が必要な事項）

自動車免許はありますが、通勤に使える車がないため、公共交通機関で通える勤務場所を希望します。

	退職後の経歴
	勤務先住所
	勤務先住所
	期間

	
	
	
	　年　月　～　年　月

	
	
	
	　年　月　～　年　月


注）１　※印を付した項目については、退職時を基準とすること。

２　年齢は、翌年度の４月１日現在で記載してください。
記載しなくても


構いません





庶務等の経験がある場合





再任用にあたり


配慮が必要な事項があれば記入





該当がなければ記載不要








