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項目 R4実績 R5実績 R6実績 R7目標 R7結果

1 市民 苦情への素早い対応 苦情対応までの日数
1週間以

内
1週間以

内
1週間以

内
1週間以

内

2 財務 歳入の増加
使用料収入年間87千
円以上
（単位：千円）

― ― ― 87

過去3年間の平均より増加を図
る目標値を設定した。

3 業務 人身事故に関するもの
補償を伴う事故発生件
数0件
（単位：件）

0 0 0 0

事故発生時は所属内で情報共
有し迅速な対応に努める。

4 業務 安全に利用ができる施設運営
施設の見回りの実施
（単位：回／週）

― 1 1 1

不具合発生時は迅速な対応に
向け所属内で情報共有し、安
全に利用できる施設運営に努め
る。

5 人材
施設目標を達成するために必
要な知識の取得とスキルの向
上

研修への積極的な参加
と職場内研修の実施
（回）

― 1回以上 1回以上 1回以上

新潟市が主催する研修に積極
的に参加する。
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0256-72-8194公の施設目標管理シート　（直営）

目標 参考・補足

年度

視点
評価指標

施設名

施設の
設置目的

No. 評価

当初人員(人） R7.7.25

スポーツの普及振興を図り、市民の心身の健全な発達と明るく豊かな市民生活の形成に寄与
することを目的として設置する。

当初予算（千円）

主な事業等
目標達成状況
未達成理由

新潟市漆山グラウンド 西蒲区役所　地域総務課

利用者が安心・安全に利用できることを目的とし、利用者から満足して使っていただける施設として目
標設定しています。

取り組みについて（目標設定の考え方など） 総合評価　（評価を踏まえた課題分析・方向性など）


