
株式会社バウハウスが取り組む3R/SDGs推進

１.リデュース

【会議/事務文書等のペーパーレス化実施】
紙資料はなるべく減らし、基本資料はデータで共
有（社内チャットやクラウドのドライブを使用）
した上で、会議等必要なところでは共有モニター
でも資料を共有します。

２.リユース

【ペーパー類のリユース】
使用済み封筒、段ボールを繰り返し使用したり、
ミスコピー紙や不用となった片面コピー紙は、裏
紙を利用し、コピー用紙やメモ用紙にするなどし
ています。
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３.リサイクル

【ペットボトル等のリサイクル】
▪ペットボトル等のプラスチック、缶・びんを分
別し、リサイクルにまわしています。
▪紙類にはPEFC認証製品を使用しています。
▪事務用品にグリーンマークやエコマークのある
再生品を利用しています。

４.SDGｓの取り組み

株式会社バウハウスでは、 「社会的価値あるビジネスを起こし、持続
可能な豊かな未来を創造する」ことを理念に掲げ、環境づくり・社会づ
くり・まちづくりなど、あらゆる分野で垣根を超えた協働、公民連携な
どのパートナーシップを形成し、経済的価値だけでなく社会的価値も同
時に実現する共通価値（CSV）を創造し、社会に貢献してまいります。

【弊社の事業】
▪障がい者就労事業

（企業や団体のＳＤＧsの実現・働き方改革・労働力不足・感染防止対策に
よる作業増加などと短時間なら健常者と変わりなく働ける障がい者のマッ
チング事業。 ）
▪障がい者アートレンタル事業/まちごと美術館cotocoto

（障がい者アートのレンタルを通じて、共生のあるまちづくりや障がい者
の収入につなげる事業）

▪公民連携のパートナーシップで環境・社会・まちづくり
をおこなう事業

（持続可能な未来づくり・共生のある社会づくり・安心安全な空間づくり
を通じて、新潟と子どもたちの未来を創造する事業）

▪安全安⼼につながる環境づくり事業

（ビル・マンション・オフィスの定期清掃やエアコン清掃、食品工場・ス
ーパー・飲食店舗の安全安心につながる感染防止の清掃やHACCPに準拠し
た衛生管理などを展開し、持続可能な環境づくりをご提案する事業）
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ビルメンテナンス事業

ペットボトル、缶/ビンの分別・リサイクル

紙類は森林管理認証」を受けた森

林から生産された木材や、リサイ
クル材が原料となっているものを
使用

事務用品にはグリーンマークや
エコマークのある再生品を利用


