
令和６年度活動

１. リデュース（発生抑制）

　　【ペーパーレス化の推進】

　　　　ペーパーレス会議を実施：各自ＰＣを持参し資料を共有

　　　　社内掲示板等は社内LANにより情報共有

　　【ワンウェイプラスチックの削減】

　　　　詰め替え可能な消耗品を積極的に購入

２. リユース（再利用）

　　【コピー紙の再利用】

　　　　ミスコピー等の不要紙の裏面をコピー紙・メモ紙として再利用

　　【事務用品の再利用】

　　　　余剰となった事務用品を再利用して、廃棄物を抑制

　　【オリジナルエコバックの導入】

　　　　社員にオリジナルのエコバックを配布し、買い物の際に使用

３. リサイクル（再生利用）

　　【再生品の利用】

　　　　グリーンマーク・エコマークのある商品を積極的に購入

　　【ゴミの分別】

　　　　資源ゴミの分別回収を徹底し、リサイクル業者へ排出
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４. SDGsの取り組み

　　株式会社 水倉組では、ゴール14を目指しています。

　　2021年にSDGs宣言をし、その宣言を基に取り組んでいます。

　　【 海の豊かさを守ろう 】

　　 　海岸清掃ボランティア、河川清掃ボランティアに参加し、環境保全活動に取り組んでいます。

　　　　　　ボランティアへの参加を通じ、社員一人ひとりの環境意識の向上に努めています。
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