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水道事業会計

1

　給与改定実施時期　平成30年4月1日

2

人

3 (1)

(2)

1

2

円 円 円 円

１月

（単位　千円）

区　　　　　分 増 減 額 増 減 額 の 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備　　　　　　　　　　　　　　考

△ 16,560
給 与 改 定 に 伴 う
増 減 分

4,564 前年度給与改定の状況給 料

 ２  給料及び手当の増減額の明細

（　計　）

本年度 363 人 人 363 人

（職員数）

263

係 る 増 減 分 （現に在職する職員数）

そ の 他 の 増 減 分 △ 35,316 新 陳 代 謝 等 に △ 30,877 職員数の異動状況

昇給に伴う増加分 14,192 昇給期別職員数 （昇給期）

（その他）

（ 採 用 ） （ 退 職 ）

29年度 6 人 13 人

そ の 他 △ 4,439 採用・退職の状況

人

人 人

人 363

30年度 10 人 8 人

増　減 人

前年度 363 人

31年度（見込） 人 人

手 当 △ 23,443 期 末 ・ 勤 勉 手 当 △ 2,048 期末・勤勉手当の支給率

の 増 減 分 支給期 6月 12月

そ の 他 の 増 減 分 △ 21,395

計

支給率 2.225月分 2.225月分 4.45月分

技 能 労 務 職

　　(1)　職員１人当り給与

区　　　　　　　分

平成30年12月1日現在

平成29年12月1日現在

平 均 年 齢 44歳　5月 52歳　9月

平均給料月額 333,975円　

平均給料月額 329,661円　 357,511円　

平 均 年 齢 44歳　6月

一 般 会 計 の 制 度

一 般 行 政 職

53歳　5月

 ３　給料及び手当の状況

平均給与月額 395,223円　 396,711円　

362,759円　

事務・技術職 技 能 労 務 職

　　(2)　初任給

170

区 分 事務・技術職 技 能 労 務 職

平均給与月額 396,497円　 396,934円　

171

高 校 卒 152,900 145,100 152,900 145,100

大 学 卒 187,200187,200
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水道事業会計

1

　給与改定実施時期　平成30年4月1日

2

人

3 (1)

(2)

1

2

円 円 円 円

１月

（単位　千円）

区　　　　　分 増 減 額 増 減 額 の 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備　　　　　　　　　　　　　　考

△ 16,560
給 与 改 定 に 伴 う
増 減 分

4,564 前年度給与改定の状況給 料

 ２  給料及び手当の増減額の明細

（　計　）

本年度 363 人 人 363 人

（職員数）

263

係 る 増 減 分 （現に在職する職員数）

そ の 他 の 増 減 分 △ 35,316 新 陳 代 謝 等 に △ 30,877 職員数の異動状況

昇給に伴う増加分 14,192 昇給期別職員数 （昇給期）

（その他）

（ 採 用 ） （ 退 職 ）

29年度 6 人 13 人

そ の 他 △ 4,439 採用・退職の状況

人

人 人

人 363

30年度 10 人 8 人

増　減 人

前年度 363 人

31年度（見込） 人 人

手 当 △ 23,443 期 末 ・ 勤 勉 手 当 △ 2,048 期末・勤勉手当の支給率

の 増 減 分 支給期 6月 12月

そ の 他 の 増 減 分 △ 21,395

計

支給率 2.225月分 2.225月分 4.45月分

技 能 労 務 職

　　(1)　職員１人当り給与

区　　　　　　　分

平成30年12月1日現在

平成29年12月1日現在

平 均 年 齢 44歳　5月 52歳　9月

平均給料月額 333,975円　

平均給料月額 329,661円　 357,511円　

平 均 年 齢 44歳　6月

一 般 会 計 の 制 度

一 般 行 政 職

53歳　5月

 ３　給料及び手当の状況

平均給与月額 395,223円　 396,711円　

362,759円　

事務・技術職 技 能 労 務 職

　　(2)　初任給

170

区 分 事務・技術職 技 能 労 務 職

平均給与月額 396,497円　 396,934円　

171

高 校 卒 152,900 145,100 152,900 145,100

大 学 卒 187,200187,200
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（単位　千円）
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11,920,825

資 本 合 計 78,497,058

負 債 資 本 合 計 162,414,166

当年度未処分利益剰余金 4,962,336

利 益 剰 余 金 合 計 8,715,589

剰 余 金 合 計

負 担 金 交 付 金 4,644

資 本 剰 余 金 合 計 3,205,236

利 益 剰 余 金

建 設 改 良 積 立 金 3,753,253

補 償 金 724,087

寄 附 金 102,743

国 庫 補 助 金 386,860

受 贈 財 産 評 価 額 1,000,797

工 事 負 担 金 880,222

消 火 栓 設 置 負 担 金 105,883

自 己 資 本 金 合 計 66,576,233

資 本 金 合 計 66,576,233

剰 余 金

資 本 剰 余 金

固 有 資 本 金 1,103,640

出 資 金 6,310,480

組 入 資 本 金 59,162,113

26,103,091

負 債 合 計 83,917,108

資　　本　　の　　部

資 本 金

自 己 資 本 金

収 益 化 累 計 額 △ 21,140,761 26,103,091

長 期 前 受 金 合 計 26,103,091

繰 延 収 益 合 計

流 動 負 債 合 計 9,110,374

繰 延 収 益

長 期 前 受 金

長 期 前 受 金 47,243,852

法 定 福 利 費 引 当 金 34,192

引 当 金 合 計 212,156

そ の 他 流 動 負 債 1,271,431

リ ー ス 債 務 69,570

未 払 金 4,825,243

引 当 金

賞 与 引 当 金 177,964

48,703,643

流 動 負 債

企 業 債

建 設 企 業 債 2,731,974

企 業 債 合 計 2,731,974

引 当 金

退 職 給 付 引 当 金 2,954,101

引 当 金 合 計 2,954,101

固 定 負 債 合 計

建 設 企 業 債 45,699,904

企 業 債 合 計 45,699,904

リ ー ス 債 務 49,638

負　　債　　の　　部

固 定 負 債

企 業 債
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