
自己評価シートについて 

「フェイスシート」 

○現状と課題

 主に計画書に記載されている【現状と課題】を記載しています。

○第７期における具体的な取組

 主に計画書に記載されている【取組方針】を記載しています。

 ○目標

  計画書の【取組方針】の中で記載されている取組のうち、目標にすべき取

組について、及び計画書の７８～８１ページに記載されている各施策項目

別の指標一覧を記載しています。

 ※指標には目標とすべきものと見込みの性質のものがあります。

 ○目標の評価方法

  各施策の取組について評価する方法を設定しています。

「実績シート」 

 ○実施内容 

  フェイスシートに記載した目標に対する実績を記載しています。原則、平

成３１年３月末時点です。 

 ○自己評価結果 

  フェイスシートの目標の評価方法に従い達成できたかどうかを記載してい

ます。【 】の評価については、以下のとおり。 

   Ｓ→著しくできた。計画をはるかに上回った。 

   Ａ→概ね計画どおり 

   Ｂ→着手はしているが遅れている、下回っているなど 

   Ｃ→未着手 

 ○課題と対応策 

  自己評価結果を踏まえ、市として考える課題と対応策について記載してい

ます。 
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