
Niigata Municipal BANDAI  Senior High School 

教育理念 

 国際化及び情報化社会の進展を踏まえ、新潟市はもとより、日本と世界の新しい時代

を切り開く有為な人材の育成を図る。 

 生徒の個性、能力及び進路の多様化に対応した高等学校教育をめざし、国際理解教育

及び情報教育を充実することにより、勉学への意欲を喚起し自己実現を達成させる。 

１．新潟市立万代高等学校運営計画 

（１） 全教職員が一丸となって、生徒の学力向上と進路実現を図り、部活動・学校行事の

振興により活力ある学校を創造する。 

（２） 国際理解教育・キャリア教育・ICT 教育を推進し、特色ある学校づくりを推進する。 

（３） 生徒の規範意識を醸成し、他を思いやる豊かな感性、たくましく生きる力・体力を

育成する。 

 

令和３年度重点目標 具体的目標 

（１） 質の高い授業 

 

・アクティブラーニング型授業の推進 

・e ポートフォリオを活用した学習指導の

充実 

・ICT 教育の推進 

・国際理解教育の推進 

・サイエンスキャンプの推進 

・公開授業の実施と授業改善の推進 

・校内研修等の充実 

・先進校への学校訪問 

（２） キャリア教育 ・キャリア教育プログラムの充実と推進 

・新潟地域魅力創造事業の活用 

・地域教育コーディネーターの活用 

・教科、学年、進路が連携した組織的な進

路指導体制の確立 

・外部機関との協力体制の確立 

（３） 生徒指導の推進 

 

 

 

・挨拶の励行、正装の徹底、交通マナーの

遵守など全教職員による温度差のない生

徒指導 

・豊かな心、自律心を育てる指導 



 

 

 

・いじめ等の早期発見と防止及び発生時の

早期且つ組織的な対応 

・人権同和教育の推進 

（４）特別支援教育の推進 

 

・通級指導体制の構築 

・個別の指導計画の作成 

・教育支援コーディネーターの活用 

・スクールカウンセラーの活用 

・保護者との連携 

・教育相談の充実 

２．学校図書館運営計画 

【運営目標】 

（１） 運営方針 

  学校図書館法に則り、学校教育の展開に寄与するとともに、生徒の健全な教養を育

成することを目標として、生徒の読書活動推進に努める。 

（２） 具体的な目標 

（１） 質の高い教育 

 

確かな学力の向上に役立つ

図書館 

各教科の要望に応えて、

生徒向け資料の充実を図

る。 

（２） キャリア教育 生徒が自己を見据え、自ら

の進路実現に役立つ図書館 

・学部ごとに作成した参

考となる小論文リスト

を生徒に PR する。 

・SDGｓ関連図書の展

示。 

（３） 規範意識の醸成と共生社

会の実現をめざす心の教

育 

 

豊かな心を育むことに役立

つ図書館 

・ブックハンティングの

実施により、生徒が万

代高校図書館にふさわ

しい図書を選定し、紹

介することで、生徒自

らの成長を促す。 

・SDGｓ関連図書の展

示。 

 

（３）組織 

    教務部図書館係 

      図書館係 担当教諭２名 司書１名 

    ＊司書教諭は教務部所属とは限らない。 



    

【資料】 

（１）資料収集基準…運営方針に則った収集をする。 

（２）廃棄基準…汚損・破損資料及び資料的価値を失った資料を廃棄とする。ただし、

年鑑・白書・郷土資料・貴重書は廃棄の対象とはしない。 

(３) 資料の種類…国際教育・キャリア教育・ICT 教育に関する資料。各教科の生徒向

け資料・進学やメンタルに関する資料・生徒の部活動・レクリエーション・教師の

生徒指導上必要と思われる資料等。 

(４) 選定のツール…E-hon・E-slip・ダヴィンチ（雑誌）・各種カタログ・新聞・他

校図書館司書との情報交換による。 

(５) 蔵書点検…毎年 7 月～8 月の概ね 1 週間を点検期間とする（書庫は別途定める） 

(６) 資料管理…PC による管理。（探調 DX2） 

【図書館活動】 

（１） 広報活動…図書館だよりの発行・展示コーナー・壁面掲示 

（２） オリエンテーション計画…年度初めに国語の時間 1 時間を使って新            

一年生に実施。 

（３） 行事計画…別紙年間計画参照 


