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新潟市職員採用試験（大学卒業程度区分）の一部職種について、試験の時期を早めて 

実施するほか、事務職（一般行政Ｂ）の第１次試験科目に適性検査（ＳＰＩ３）を導入

し、民間企業を志望している方がより受験しやすくなるように変更します。 

 

１ 事務職【職種：一般行政Ｂ】 
 

区分 変更前  変更後 

申込期間 ４月下旬～５月中旬  ３月上旬～下旬 

第１次試験 ６月中旬  ４月上旬～中旬 

第１次試験科目 教養試験  ＳＰＩ３ 

最終合格発表 ８月下旬  ６月中旬 

 

※「一般行政Ａ」は、これまでどおり６月に第 1次試験（教養試験と専門試験）を実施 

します。 

※４月に実施する下記「２ 技術職」及び６月に実施する試験との併願はできません。 

 

２ 技術職【職種：建築・土木・土木（水道）・電気・電気（水道）・機械・機械（水道）】  
 

区分 変更前  変更後 

申込期間 ４月下旬～５月中旬  ３月上旬～下旬 

第１次試験 ６月中旬  ４月下旬 

第１次試験科目 専門試験のみ  変更ありません 

最終合格発表 ８月中旬  ６月中旬 

 
 

※これらの職種について、これまで実施していた６月の試験は行いません。 

   ※４月に実施する上記「１ 事務職」及び６月に実施する試験との併願はできません。 

 

 

新 潟 市 報 道 資 料 

令和６年１月２２日 

令和６年度新潟市職員採用試験（大学卒業程度区分） 

早期実施とＳＰＩ３の導入について 

【お問い合わせ先】 
新潟市人事委員会事務局 小泉 
電話：０２５－２２６－３５１５(直通) 
E-mail：personnel.cs@city.niigata.lg.jp 

～ 受験しやすい採用試験に変更します ～ 

 

※試験の詳細は令和６年３月初旬に公表予定。 

 

※試験の詳細は令和６年３月初旬に公表予定 
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