
平成３０年度健康経営の取り組み実績について 

 

担当：保健衛生総務課（健康政策室） 

 

１ 主な動き 

 ・７月２日   「新潟市健康経営認定制度」、「にいがたヘルスパートナー登録制度」を創設 

（募集開始） 

 ・７月１３日  「新潟市健康経営認定制度」説明会を開催 

 ・９月２０日  「健康経営・働き方改革セミナー」を開催 

 ・１０月３１日  認定制度の応募締切 

 ・１１月３０日 「健康経営・働き方改革セミナー＆個別相談会」を開催 

 ・１２月２１日  認定制度の認定審査会を開催 

 ・１月３０日  「新潟市働きやすい職場づくり推進フォーラム」を開催 

 

２ 認定結果                              （単位：事業所） 

クラス名 取り組み内容 認定結果 

ブロンズクラス 
経営者が健康経営の概念を理解し、健康経営宣言等で明文化

しているもの 
６４ 

シルバークラス 

ブロンズクラスの要件を満たし、更に健康経営の推進体制の

整備、従業員の健康課題の把握及び健康課題に即した取り組

みを行っているもの 

４７ 

ゴールドクラス 
シルバークラスの要件を満たし、更に健康課題に即した取り

組みの結果を評価し、次の取り組みに繋げているもの 
２７ 

合計  １３８ 

 ※２つの企業が２事業所認定されており、企業・団体数としては、１３６社・団体。 

 

３ 新潟市健康経営優秀賞の表彰実績 

事業所名 業種 特徴的な取り組み 

株式会社 

興和電気 

建設業 ・人間ドックの助成の充実 

・事業所内に血圧計等を設置し、測定結果をノートに記録 

・健康標語の募集と掲示  

株式会社 

ＢＳＮアイネット 

情報通信業 ・健診後の看護師によるフォロー体制の充実 

・健康保険組合や新潟市のウオーキングチャレンジに参加 

・就業中の喫煙制限の強化と分煙対策 

株式会社 

丸山自動車 

自動車整備業 ・従業員にスマートフォンを貸与し、健康支援情報を配信 

・禁煙手当の支給 

・サークル活動への補助 

 

資料 ６ 


