
「介護の魅力発信」「多様な介護人材」「職場の環境改善」に関する事例集作成について 

 

 

１．目的 

介護のイメージアップに繋がる情報発信や多様な介護人材の確保、職場の環境改善等に取り組む

法人や事業所を取材し、好事例を市内介護サービス事業所へ紹介することにより、普及を促進する

ことを目的とする。 

 

 

２．取材対象事業所 

・令和５年４月に実施した「新潟市介護人材実態調査」で好事例を回答していた事業所 

・令和６年１月に実施する「外国人介護人材受け入れセミナー」の事例紹介予定の事業所（予定） 

→ 取材を依頼（現時点 ５事業所取材、今後３～４事業所を取材予定） 

 

 

３．取材内容 

①介護の魅力発信･･･ＳＮＳ等を活用した魅力発信について 

②多様な介護人材･･･他産業から転職した若手職員、季節労働者、外国人介護人材の雇用について 

③職場の環境改善･･･ＩＣＴ・介護ロボットの使用例 

 

 

４．今後の展開について 

 ３．取材内容をまとめ、事例集を令和６年４月の完成に向けて作成する。 

 また、取材については、写真・動画で撮影を実施。 

撮影データの編集を行い、事例集作成だけではなく、今後本市が新たに取り組むデジタルサイネ

ージやＳＮＳ、ホームページで使用し、周知を図っていく。 
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