
地域包括支援センターの強化

○職員配置の考え方

○配置する職員の職種については包括支援センターの３職種のいずれかとする。
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北 0１阿賀北 28.00 27,561 6,488 1,854 223 64 159 45 970 277 539 154 112 32 322 92 3.5

北 02くずつか 43.10 32,759 6,664 1,904 223 64 151 43 837 239 553 158 149 43 434 124 3.5

北 03上土地亀 35.28 17,299 4,057 1,352 131 44 83 28 572 191 337 112 156 52 99 33 3.0

東 04山の下 13.28 49,885 12,284 2,234 443 81 309 56 1,792 326 1,020 185 224 41 310 56 5.5

東 05木戸大形 15.60 47,623 10,370 1,886 372 68 271 49 1,266 230 861 157 348 63 353 64 5.5

東 06石山 6.60 39,122 7,800 1,733 279 62 194 43 860 191 647 144 122 27 200 44 4.5

中央 07関屋・白新 5.64 35,434 9,790 1,958 437 87 321 64 1,337 267 813 163 111 22 95 19 5.0

中央 08ふなえ 4.19 28,765 9,044 1,809 426 85 342 68 1,397 279 751 150 866 173 672 134 5.0

中央 09宮浦東新潟 7.50 44,627 9,310 1,862 388 78 268 54 1,324 265 773 155 281 56 287 57 5.0

中央 10姥ケ山 16.29 70,871 12,939 2,157 378 63 273 46 1,524 254 1,074 179 344 57 397 66 6.0

江南 11大江山横越 36.05 19,267 4,186 1,395 169 56 123 41 756 252 347 116 19 6 31 10 3.0

江南 12かめだ 17.23 35,371 7,707 1,713 268 60 224 50 1,021 227 640 142 41 9 30 7 4.5

江南 13曽野木両川 22.45 15,180 3,726 1,242 124 41 91 30 647 216 309 103 47 16 86 29 3.0

秋葉 14にいつ日宝町 23.28 18,038 5,100 1,700 165 55 111 37 706 235 423 141 108 36 112 37 3.0

秋葉 15新津 24.91 38,859 9,127 1,825 315 63 211 42 1,165 233 758 152 252 50 523 105 5.0

秋葉 16こすど 48.24 21,629 5,764 1,921 192 64 139 46 791 264 478 160 55 18 141 47 3.0

南 17しろね北 37.09 17,326 3,252 1,084 132 44 109 36 462 154 270 90 123 41 386 129 3.0

南 18しろね南 41.83 21,902 5,428 1,809 183 61 132 44 805 268 451 150 72 24 630 210 3.0

南 19あじかた 23.48 8,168 2,097 1,049 76 38 54 27 279 140 174 87 213 107 720 360 2.0

西 20小新・小針 7.98 39,448 8,595 1,719 276 55 212 42 1,097 219 713 143 12 2 26 5 5.0

西 21坂井輪 12.80 50,606 12,576 2,096 381 64 259 43 1,521 254 1,044 174 203 34 224 37 6.0

西 22黒埼 26.49 27,467 5,666 1,889 181 60 127 42 783 261 470 157 97 32 36 12 3.0

西 23赤塚 45.70 33,619 7,581 1,685 242 54 188 42 1,112 247 629 140 131 29 288 64 4.5

西蒲 24西川 24.76 12,146 2,898 1,449 88 44 49 25 405 203 241 120 64 32 82 41 2.0

西蒲 25中之口潟東 44.12 12,330 3,087 1,029 106 35 75 25 499 166 256 85 96 32 332 111 3.0

西蒲 26巻 71.30 28,200 6,993 1,998 271 77 168 48 1,053 301 580 166 281 80 289 83 3.5

西蒲 27岩室 36.11 9,466 2,542 1,271 115 58 93 47 375 188 211 106 95 48 604 302 2.0

合計 719.30 802,968 185,071 6,584 4,736 25,356 15,361 4,622 7,709 105.0

　各区での実情に合った活動が行えるようＨ２３年度についてはモデルケースとして高齢者の要支援・要介護認定者数・2次予防事業対象者見込数と介護予
防プラン件数・権利擁護にかかる相談件数・包括的継続的ケアマネジメントにかかる件数などの活動を考慮して加配する。

○職員配置のセンターについては特に要援護高齢者への訪問等による実態把握や地域に出ての相談活動、ワンストップサービス拠点としての強化を図る
とともに、高齢者のための地域包括ケア構築のためのネットワークを作る活動を積極的に進めていく。
　２次予防対象者に対して事業参加を積極的に進めていく。
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●人口・高齢者人口・要支援認定者数・要介護認定者数：　平成２２年５月の数値
●二次予防事業対象者：　高齢者人口185,071人の8.3%（第4期高齢者保健福祉計画・介護保険事業計画の見込み割合)を二次予防事業対象者数と見込む。
●相談件数・介護予防プラン：　平成21年度の地域包括支援センターからの報告数
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